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Investigacion

Eépecfficc del Desempefio

ki
NVESTIGACION: Se orienta a fortalecer las acciones de invesfigacion, vinculacion y difusidn para |
acilitar la aplicaciéon, actualizacion y diseminacion de la ciencia y tecnologia en la entidad desd
el campo de las Ciencias Sociales y Humanidades estableciendo la oportunidad para que
nvestigadores, académicos y estudiantes, principalmente del estado de Chihuahua, amplien su
| capacidades de Investigacion. El programa permite contribuir a la solucion de la problemdtica
egional al establecer contacto con la realidad; ayuda a desarroliar un interés creciente acerca
de la solucién de problemas; contribuye al progreso de la lectura critica, se caracteriza por se
eflexiva, sistemdtica y metddica; la investigacion recoge conocimientos y los sistematiza para e
ogro de nuevos conocimientos.
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